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体育科学学院教学事故认定及管理办法
为了维护正常的教学秩序，全面提高教学质量，更好地完成教学任务，减少教学工作中各种事故的出现，根据《吉首大学教学事故认定办法》和体育科学学院实际情况，特出台本办法：

一、事故范围

教学事故是指教师不按照党的教育方针，不遵循教学规律，在教学活动中违反或不执行教学工作规定和教学管理规章制度，影响教学秩序稳定，妨碍教学工作进行的问题。

二、教学事故的等级

教学事故按其影响教学工作的程度分A类、B类、C类。

（一）A类教学事故

1、在教学过程中散布违反四项基本原则及其它思想内容不健康的言论，在师生中造成较坏的影响。

2、泄漏考试内容，或在试卷印刷、传送、保管过程中泄密。

3、监考教师旷考。

（二）B类教学事故

1、教师缺课或未按有关规定办理审批手续擅自停课。
2、未经学院同意，舍弃（或拖延进度）学期课程教学大纲规定内容达1/4及以上，或在规定时间内未完成教学任务达1/4及以上。
3、教师命题不合理，导致学生考试成绩严重失常，而必须重新考试者。
4、监考教师监考不力造成考场秩序混乱及恶劣影响。
5、教师不按评分标准故意提高或压低学生考试成绩在10分以上者。
（三）C类教学事故

1、未按有关规定办理审批手续，擅自变动上课时间或由他人代课。

2、非校车原因或自然灾害等意外情况，教师上课迟到或提前下课5分钟以上(含5分钟)。

3、课前未充分准备，教学内容出现明显错误或对课程教学产生不良影响。
4、教师命题或印卷过程中出现差错而未在考试前改正，影响学生正常考试。
5、监考教师迟到、早退超过5分钟或考试中擅离考场。
6、事先未通知主管部门，找人代替自己监考。

7、因个人原因在期末未按教务部门规定及时提交成绩。

8、考试试卷连续3年内命题重复率达30%及以上。

三、教学事故的处理

（一）处理程序

教学事故一旦发生，有关人员立即报告学院教务办，教务办人员立即查明事实并上报学院教学指导委员会，具体判定由学院教学指导委员会裁定。

（二）教务事故处理办法

1、违反上述任何规定者，本人与所在教研室不能参与本年度学院任何评奖评优活动，并接受学院如下处理规定：

（1）A类教学事故者，年终扣减当年60劳务课时（学院最终折算课时）。

（2）B类教学事故者，年终扣减当年40劳务课时（学院最终折算课时）。
（3）C类教学事故者，年终扣减当年30劳务课时（学院最终折算课时）。

2、本办法仅为学院内部执行办法，如与学校出台的教学管理规定重复或产生冲突，以及本办法未尽事宜，以学校相关文件为准。

（三）本办法中教学事故的认定和解释权归学院教学指导委员会。本办法从发布之日起执行。
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